Notulen en vergadering MR
Datum: 		Dinsdag 19 mei
Aanvang:		19.00 uur 
Locatie: 		BS De Touwladder, Van den Kerkhoffstraat 27
Aanwezig: 	Vincent, Anne-Marijn, Frederique, Anne, Roel, Elke, Ellen, Marijke
Afwezig: 		
Genodigd: 		Marijke, Roel, Anne, Angela
Aanwezig openbaar: 	

Opening, mededelingen, ingekomen stukken 
Vincent opent de vergadering. 

Een leesmoeder is het opgevallen dat het best onrustig is op de gang. Zij vraagt zich af of er rustigere werkplekken gecreëerd kunnen worden. Marijke heeft hier al veel actie op ondernomen en er is akkoord op de offerte. Er komen huisjes met geluiddempend materiaal en meerdere plekken waar je apart kunt zitten om te werken. Er wordt ook nagedacht over een soort ‘bomen’ van stof waar ook het thema in gepresenteerd kan worden. De verwachting is dat het rond oktober/november binnen zal zijn. 

Dit is het laatste jaar van Vincent in de MR. Er zal een vacature uitgezet moeten worden om zijn functie te gaan opvullen. Dit zullen we na de zomervakantie gaan doen. Vincent zal aanblijven tot een nieuw lid gevonden is. Er moet ook nagedacht worden over wie het voorzitterschap over wil nemen van Vincent.

MR notulen vergadering 10-03-2026
Er zijn geen opmerkingen op de notulen. Deze worden goedgekeurd en kunnen op de website geplaatst worden. à  Actie Elke

Informatie uit directieoverleg Ellips
Tijdens de laatste studiedag is geïnventariseerd wat het team van De Touwladder zou willen met betrekking tot de samenwerking binnen de Ellips. Hieruit blijkt dat we elkaar graag, professioneel, beter zouden willen kennen. Ook kunnen we op verschillende andere vlakken winst behalen. Er wordt nu verder gekeken hoe we dit kunnen bereiken.

GMR-notulen en/of info 
Er is gesproken over de volgende punten:
· Het onaangekondigde inspectiebezoek aan De Klim-op. 
· Een nieuw lid van de raad van toezicht. 
· Het jaarrooster. 
· Een brainstorm over het werven van nieuwe personeelsleden bij Cadans Primair. Hoe kan dit nog zichtbaarder worden.

Speerpunten
· Extra uitdaging en verrijking; ontwikkelingen volgen
Komend jaar zal er, naast het schoolarrangement rondom executieve functies, ook een schoolarrangement voor extra uitdaging komen. Voor de combinatie van deze twee zal er 0.6 FTE beschikbaar zijn. Het doel is om zoveel mogelijk ondersteuning in de klas aan te bieden en kinderen niet uit de klas te halen voor bv. een plusklas. Kinderen willen vaak geen uitzondering zijn. Ook kunnen andere kinderen op deze manier meeprofiteren van dit aanbod.


Jaarplan tussenevaluatie
Marijke deelt het jaarplan via de mail. Iedereen neemt dit door voor de volgende vergadering en kan dan vragen stellen. 

Verder zijn we bezig met het opstellen van een visie op wereldoriëntatie in combinatie met taal. Wereldoriëntatie gaat een veel prominentere rol krijgen. Dit gaat bijvoorbeeld juist in de ochtend gegeven worden. We benaderen het vanuit kennis en taal. Bij een thema zorgen we ervoor dat kinderen voldoende kennis krijgen, veel teksten lezen en hun woordenschat uitbreiden. 

De belangrijkste pijlers van deze visie zijn:
· Kennisopbouw en vakinhoudelijke diepgang
· Doelgerichte instructie
· Brede ontwikkeling
· Thematisch en samenhangend onderwijs
· Taal als drager van leren
· Actieve verwerking en onderzoekend leren
· Doorgaande lijn

Verschillende methodes zijn langs deze pijlers gelegd om te kijken wat het meest overeenkomt. 1 van deze methodes wordt op dit moment uitgeprobeerd in verschillende klassen, Wetenswaardig. 

Formatie/groepsindeling
Dit is in de vorige vergadering al besproken. 

Vakantierooster/studiedagen
De MR geeft een positief advies voor de planning van de studiedagen. 

Verkeersveiligheid
Dit is niet besproken.

Smartphonevrij opgroeien ouderavond
De MR is benaderd door de MR van de Bolster om samen een werkgroep op te zetten om dit te organiseren voor scholen in Sint-Michielsgestel en omstreken. Ook de gemeente is hierbij betrokken. Vincent deelt de informatie hierover via de mail met Marijke. 

Roel geeft aan dat op zijn school, Zuiderbosch, ook een ouderavond rond dit thema georganiseerd wordt. Bas van de organisatie Edux is de spreker. We mogen hierbij aansluiten om naar hem te luisteren en te kunnen bepalen of hij een spreker is die we ook zouden willen vragen. Echter hoeven we geen 2 dingen naast elkaar te doen. Wanneer er samen opgetrokken wordt om iets te organiseren gaan wij als school dit niet ook nog doen.

Een ouder heeft aangegeven dat hij, op eigen initiatief, graag met andere ouders in gesprek wil over dit onderwerp. Ook gaat hij naar de ouderavond van De Wegwijzer. Eventueel wil hij zijn bevindingen delen met de MR. We nodigen hem voor de volgende vergadering uit, direct om 19.00 uur.

We voegen dit punt toe als speerpunt voor het komende jaar.

Wat willen we op de volgende vergadering (23-06-2026) (19.00-21.30 uur) agenderen? 
Data vergaderingen schooljaar 2026-2027 plannen.

Communicatie met OV
Geen nieuwe informatie.

Wat kunnen we via Social Schools plaatsen? 
Een kort verslag van deze vergadering. 

W.V.T.T.K.
Tijdens de cursus van Peter Kanters is er gesproken over de verhouding leerkracht/ouder binnen een MR. Wij werken nu met agenda leden, maar dat is eigenlijk niet de reguliere gang van zaken. We willen uitzoeken hoe dit zit.

De vergadering wordt gesloten om 21.00 uur.


Actiepuntenlijst 

	Datum 
	Actie 
	Wie voert uit? 
	Geplande einddatum 
	Opmerkingen  

	/
	GMR-notulen verspreiden
	Cindy/Roel
Elke/Ellen 
	Continu 
	 

	/
	GMR stukken verspreiden voor vergadering
	Cindy/Roel
Elke/Ellen
	Continu
	

	/
	Informatie directieoverleg  
	Directie
	Continu  
	 

	/
	Agenda, notulen en stukken aanpassen en rondmailen 
	Elke/Ellen  
	Continu 
	 

	/
	MR-onderwerpen voor Social Schools  
	Vincent
	Continu 
	 

	/
	MR mail wekelijks checken
	Vincent
	Wekelijks
	

	/
	Contact met voorzitter OV wat betreft communicatie tussen OV en MR
	Anne-Marijn
	Indien nodig
	

	/
	Tijdschrift Info MR rouleren onder MR ouders
	Elke/Marleen (Vincent, Anne-Marijn, Frederique en Anne). Kwartaalblad
	Continu 
	

	05-11-2024
	Stukjes tekst website en schoolgids herschrijven
	Marijke
	
	

	28-10-2025
	Digitaal gebruik (klassenapps) bespreken wat er uit het team gekomen is.
	Marijke
	Zodra besproken in team
	

	19-05-2026
	Vacature uitzetten voor MR lid start schooljaar 26-27
	Allen
	
	

	19-05-2026
	Jaarplan delen via mail
	Marijke
	
	

	19-05-2026
	Informatie over ouderavond smartphone vrij opgroeien delen met Marijke
	Vincent
	
	

	19-05-2026
	Ouder uitnodigen om zijn bevindingen te delen m.b.t. Smartphone vrij opgroeien
	Vincent
	
	



